
LUIS CARLOS NEIRA ARCHILA 

APUNTACIONES GENERALES 
AL DERECHO DE SOCIEDADES 

J" 

EDITORIAL TEMIS S. A. 
Bogotá - Colombia 

2006 



ÍNDICE GENERAL 

CAPÍTULO I 

I N T R O D U C C I Ó N 

PÁG 

1. La empresa mercantil 1 
2. La sociedad: orígenes 2 
3. La sociedad: definición 2 
4. La sociedad: elementos esenciales 3 
5. La personalidad jurídica 4 
6. Sociedad y comunidad 8 
7. Sociedad de hecho y comunidad 10 
8. Sociedad y otras figuras jurídicas 11 
9. Clasificación de las sociedades 11 

10. Sociedades civiles y comerciales 11 
11. Sociedades de personas y de capitales 14 
12. Sociedades por partes de interés, cuotas o acciones 17 
13. Tipos legales de sociedad 18 
14. Matrices, filiales y subsidiarias 19 
15. Sociedades regulares y de hecho 22 
16. Empresas extranjeras, mixtas y nacionales 23 
17. Sucursales y agencias 24 

CAPÍTULO II 

E L C O N T R A T O D E S O C I E D A D 

18. Naturaleza del contrato 27 
19. Requisitos de fondo 32 

A) La capacidad 33 
B) El consentimiento 33 
C) El objeto lícito 34 
D) Causa lícita 35 

20. Efectos de la falta o defecto de los requisitos de fondo 37 
A) Las incapacidades 37 



VIII 

21. 
22. 
23. 
24. 
25. 

26, 
27, 
28, 
29, 

30. 
31. 
32. 
33. 
34. 
35. 
36. 
37. 
38. 

39. 
40. 
41. 
42. 

43. 

INDICE GENERAL 

B) Los vicios del consentimiento 38 
C) El objeto y la causa ilícitos 39 
Consecuencias de la nulidad 39 
La sociedad entre cónyuges 40 
Sociedad entre padres e hijos 42 
Estipulaciones del contrato 42 
Requisitos de forma 49 
A) La escritura pública 49 
B) El registro mercantil 50 
Efectos de la falta de la escritura 51 
Diferencias con el régimen anterior 53 
La promesa de contrato de sociedad 53 
Prueba del contrato 55 

CAPÍTULO III 

EL CAPITAL 

Formación del capital 57 
Aportes de los socios 58 
Aportes de industria 62 
Aporte de créditos 65 
Otros aportes 67 
Régimen de los aportes 68 
Naturaleza del capital 71 
Aumento del capital 73 
Disminución del capital 75 

CAPÍTULO IV 

LAS UTILIDADES SOCIALES 

Derecho del socio 79 
Los ejercicios sociales 80 
El balance general 82 
El estado de resultados 84 
A) La depreciación 85 
B) El agotamiento 86 
C) La amortización 86 
D) Los gastos diferidos 86 
E) Los cargos diferidos 86 
F) Las provisiones 87 
Las reservas 87 



44, 
45, 
46, 

47, 
48, 
49. 

50. 
51. 

52. 

53. 
54. 
55. 
56. 
57. 
58. 
59. 
60. 
61. 
62. 
63. 
64. 
65. 
66. 

INDICE GENERAL I X 

PÁG 

El reparto de utilidades 91 
Intereses sobre capital 95 

Responsabilidades 95 

CAPITULO V 

ASAMBLEA O JUNTA DE SOCIOS 

Introducción 97 
Funciones 98 
Funcionamiento 99 
A) Constitución 99 
B) Clases de reuniones 100 
C) Convocatoria 101 
D) Lugar de la reunión 102 
E) Quorum 103 
F) Mayorías decisorias 103 
G) Asambleas no presenciales 105 
Actas 107 
Vicios de las asambleas 108 
A) La ineficacia 108 
B) La nulidad absoluta 108 
C) La inoponibilidad 109 
Derecho de impugnación 109 

CAPÍTULO V I 

ADMINISTRACIÓN SOCIAL 

Introducción 113 
Definiciones 114 
Características 117 
Deberes 119 
Elección 121 
Sistema electoral 122 
Período y remoción 123 
Responsabilidad de los administradores 124 
Acciones de responsabilidad 126 
Responsabilidad penal 128 
Prescripción 133 
Procedimiento 133 
Limitación en juntas directivas 133 
Inscripción de nombramientos 134 



X INDICE GENERAL 

CAPÍTULO V I I 

R E F O R M A S D E L C O N T R A T O 

PÁG 

67. Naturaleza 137 
68. Adopción de las reformas 138 
69. Solemnidades 139 
70. Sanción por falta de solemnidades 141 

71. Prueba de las reformas 141 

CAPÍTULO VII I 

T R A N S F O R M A C I Ó N Y D E R E C H O D E R E T I R O 

Sección I. — Transformación 

72. Naturaleza 143 
73. Adopción de la reforma 146 
74. Efectos de la transformación 147 

A) En cuanto a los socios 147 
B) En cuanto a los terceros 148 

75. Requisito especial 149 
76. Transformación de la sociedad de hecho 149 

Sección II.— Derecho de retiro 

77. Introducción 150 
78. Antecedentes legales 152 
79. Sujetos del derecho de retiro 153 
80. Causales de retiro 154 
81. Requisitos previos 155 
82. Ejercicio del derecho 158 
83. Opción de compra y reembolso 158 
84. Ineficacia 159 

CAPÍTULO IX 

F U S I Ó N Y E S C I S I Ó N 

Sección l.—Fusión 

85. Naturaleza 
86. Formas de la fusión 

161 
161 



ÍNDICE GENERAL XIII 

PÁG 

87. Presupuestos de la fusión 163 
88. Aspectos jurídicos de la fusión 168 
89. Efectos de la fusión 169 
90. Requisitos de la fusión 172 

A) Aprobación del acuerdo 172 
B) Derecho de retiro 173 
C) Publicidad del acuerdo 173 
D) Solemnización 174 

Sección II. — Escisión 

91. Antecedentes 175 
92. Naturaleza 176 
93. Modos de escisión 177 
94. Presupuestos de la escisión 179 
95. Aspectos jurídicos de la escisión 181 
96. Efectos de la escisión 183 
97. Requisitos de la escisión 186 

A) Aprobación del proyecto 186 
B) Derecho de retiro 188 
C) Publicidad del acuerdo 188 
D) Solemnización del acuerdo 189 

98. Responsabilidad 190 

CAPÍTULO X 

CONTROL PRIVADO Y REVISORÍA FISCAL 

Sección I. — Control privado 

99. El control de los socios 193 
A) Sociedades colectivas 194 
B) Sociedades en comandita 194 
C) Sociedades limitadas 195 
D) Sociedades anónimas 195 

Sección 11.—Revisoría fiscal 

100. Introducción 196 
101. Naturaleza 196 
102. Nombramiento, período y remoción 198 
103. Calidades e incompatibilidades 199 



XII 

104. 
105. 
106. 
107. 
108. 
109. 

110. 
111. 
112. 
113. 
114. 
115. 
116. 
117. 
118. 
119. 

120. 
121. 
122. 
123. 

124. 

125. 
126. 

ÍNDICE GENERAL XIII 

PAC.. 

Funciones y facultades 201 
Responsabilidades 206 
Secreto profesional 208 
Reglamentación profesional 210 
Régimen disciplinario 210 
Ética profesional 211 

CAPÍTULO X I 

SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES 

Antecedentes 213 
Régimen legal 217 
Fiscalización de sociedades 218 
Inspección 219 
Vigilancia 220 
Control 225 
Otras funciones 227 
Medidas administrativas 231 
Funciones jurisdiccionales 234 
Contribución 240 

CAPÍTULO X I I 

D I S O L U C I Ó N D E L A S O C I E D A D 

Concepto 243 
Efectos de la disolución 244 
Causales de disolución 246 
Causales convencionales 247 
A) La expiración del plazo 247 
B) El acaecimiento de las causales previstas en el contrato 248 
C) La decisión de los socios 249 
Causales legales 249 
A) La finalización del objeto 249 
B) La extinción de la cosa o cosas que constituyen la empresa 250 
C) La apertura del trámite de liquidación obligatoria 250 
D) La reducción o el aumento en el número de socios prescritos en 

la ley 251 
E) Decisión de autoridad competente 252 
Operancia de las causales 253 
Enervamiento de la causal 256 



ÍNDICE GENERAL XII I 

PÁG 

127. Discrepancias sobre acaecimiento de las causales 257 

128. Consecuencias de la disolución 258 

CAPITULO X I I I 

L I Q U I D A C I Ó N 

129. Finalidad l .'. 261 
130. Proceso de la liquidación 262 
131. Los liquidadores 264 
132. Nombramiento 265 
133. Funciones de los liquidadores 267 
134. Inventario 268 
135. Realización o liquidación de activos 273 
136. Liquidación del pasivo externo 275 
137. Liquidación del pasivo interno 279 
138. Cuenta final de la liquidación 282 
139. Responsabilidad de los liquidadores 284 
140. Acciones procedentes de la sociedad 285 

A) Acciones de los terceros 285 
B) Acciones de los socios 286 
C) Acciones entre los socios 287 

141. Prescripción de las acciones 287 
Bibliografía 289 
índice de autores 293 
índice de disposiciones 295 
índice de materias 301 


